
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Le Centre Hospitalier F-H MANHES est un établissement situé dans un parc de 17 hectares au cœur de  
l’Essonne, appartenant à l’Union Mutualiste d’Initiative Santé (UMIS). 

 

LE C.H.MANHES 
HOSPITALISATION : PSYCHIATRIE (30 lits + 5 places de sismothérapie) – SMR (30 lits polyvalents- métabolisme 
obésité –addictologie alcoologie) + 30 places d'Hôpital de jour (Addiction - Obésité) - MEDECINE : 2 lits (repli pour le 
service de dialyse) 
 

SOINS AMBULATOIRES : HEMODIALYSE (20 postes dont 2 d'entraînement à domicile) – Dialyse à domicile 
 

CONSULTATIONS EXTERNES : Sevrage tabagique - Endocrinologie - Diabète - Néphrologie - Maladies métaboliques - 
Nutrition – Psychiatrie 

 
Au sein du service de SMR, l’aide-soignant(e) contribue à la prise en charge globale des patients en collaboration 

avec l’infirmière dans le cadre du rôle propre de l’infirmière.  

L’aide-soignant(e) répond aux besoins des patients en assurant les soins d’hygiène, de confort et de sécurité dans 

les dimensions curatives, préventives, palliatives, éducatives et relationnelles.  

 
Vos principales missions : 

 Assurer les soins d’hygiène et de confort du patient en respectant sa pudeur et son intimité 

 Etre à l’écoute et favoriser la récupération de l’autonomie du patient en vue de son retour à domicile  

 Surveiller et aider à la prise des repas et à l’hydratation  

 Aider et éduquer le patient dans les gestes de la vie quotidienne  

 Prévenir des risques de chutes  

 Surveillance du transit et de l’élimination 

 Assurer des transmissions aux différents acteurs de soins concernés par le patient  

 Surveiller  les différents paramètres en collaboration avec l’infirmière  

 Accompagner les patients en salle de restauration, et/ou en dialyse   

 Répondre aux sonnettes  

 Accueillir et participer à la formation des étudiants et des nouveaux collègues  

 Collaborer avec l’infirmière à des actions d’éducation auprès des patients et de leur entourage  

 Accompagner les patients en fin de vie et/ou leur entourage dans le respect de la vie humaine 

 Signaler à l’infirmière et au médecin tout changement dans l’état de santé du patient 

 Nettoyer et décontamination de l’environnement direct du patient (lit, table,..) et assurer la gestion 
des déchets 

 Participer à la démarche qualité et gestion des risques de l’établissement  
 

Conditions de travail : Journées de 12 heures - 2 jours travaillés/semaine dont 1 week-end toutes les 3 semaines  
 

 

Merci d’adresser votre candidature à Marie CAZO (Cadre de santé du service SMR) 
 marie.cazo@ch-manhes.fr 

 

- OFFRE D’EMPLOI - 
 

1 Aide-Soignant(e) (H/F) 

CDI – Mi-temps.... 


